ОМСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН ОМСКОЙ ОБЛАСТИ
Совет депутатов Чернолучинского городского поселения

	


РЕШЕНИЕ        

27.06.2018 № 20

О внесении изменений в Положение «О муниципальной службе на территории Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области» утвержденного Решением Совета Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района от 12.12.2005 г. №17

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством  Положения «О муниципальной службе на территории Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области» а так же в соответствии с ч.2 ст.9 Федерального закона от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,на основании   Федерального закона от 6 октября 2003 года№ 131-ФЗ  «Об общихпринципах местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Омской области от 08.12.2016г. №1924-ОЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Омской области», Устава Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области, Совет Чернолучинского городского поселения,

РЕШИЛ:  

1. Статью 4  Положения«О муниципальной службе на территории  Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области» дополнить пунктами 7 и 8 следующего содержания:
«7. В случае если должностной инструкции муниципального служащего в предусмотренных квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должности муниципальной службы, то при исчислении стажа работы по специальности, направлению подготовки в указанный стаж включаются периоды работы по этой специальности, этому направлению подготовки после получения гражданином (муниципальным служащим) документа об образовании и (или) о квалификации по указанным специальности, направлению подготовки.
8. В случае если должностной инструкции муниципального служащего не предусмотрены квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, то при исчислении стажа работы по специальности, направлению подготовки в указанный стаж включаются периоды работы граждан (муниципального служащего), при выполнении которой получены знания и умения, необходимые для исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы в Омской области, после получения им документа о профессиональном образовании того уровня, который соответствует  квалификационным требованиям для замещения должности муниципальной  службы.».
2. Статью 21 Положения «О муниципальной службе на территории   Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области»  дополнить пунктом 2 следующего содержания:
«2. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия направляются ответственным лицом в Правительство Омской области в порядке и сроки, предусмотренные постановлением Правительства РФ от 05.03.2018 № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия», для включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального  закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции».».
3.Опубликовать настоящее решение в газете «Омский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации  Чернолучинского городского поселения «чернолучье.рф».
4. Текущий контроль заисполнением настоящего постановления возложить на ответственного специалиста, общий контроль оставляю засобой.
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