                                                                                                                                        ПРОЕКТ


Администрация Чернолучинского городского поселения ОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОМСКОЙ ОБЛАСТИ
	


                                               ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	                               №  
	
	
	
	

	О внесении изменений в Правила внутреннего трудового распорядка Администрации Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области, утвержденные постановлением Администрации Чернолучинского городского от 18.02.2014 № 5

	

	

	  В соответствии с Федеральным законом от 14.07.2022 № 236-ФЗ «О Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации», Уставом Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области и в целях урегулирования трудовых отношений в Администрации  Чернолучинского городского поселения,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Правила  внутреннего трудового распорядка Администрации  Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области следующие изменения:

1.1. Пункт 1.1. части 1 Поема на работу дополнить подпунктом 10.1 следующего содержания:
«10.1)  копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного учета) Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации;».

1.2. Пункт 1.1. части 1 Поема на работу дополнить абзацем 20 следующего содержания:

«В случае, если на лицо, поступающее на муниципальную службу впервые, не был открыт индивидуальный лицевой счет, работодателем представляются в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации сведения, необходимые для регистрации указанного лица в системе индивидуального (персонифицированного) учета.»

2. Настоящее постановление опубликовать в «Омский муниципальный вестник» и обнародовать, путем размещения на официальном сайте  «Чернолучье.рф».

	

	Глава городского поселения                                                                   Н.В. Юркив

	


